
 

 

EMENTÁRIO DAS DISCIPLINAS COM BIBLIOGRAFIA DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO-FACULDADES IPEDE  

1º SEMESTRE  

 
001.1. Sociologia Organizacional 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

EMENTA: Sociologia: objetivo, método e perspectiva. A sociologia nas organizações. A 
Burocracia e as Categorias: ideologia, controle, controle social e poder. A Sociedade 
Burocrática e a Reprodução das Relações Sociais. As Novas Organizações dos 
Trabalhadores e suas Organizações. Os Aspectos Sociopatológicos dos Trabalhos na 
era da Globalização. As organizações e a gestão ambiental. A Temática do Poder e 
Cultura nas Organizações. Mudança Organizacional X Cultura Organizacional. Temas 
Livres. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

COSTA, Cristina. Sociologia: introdução à ciência da sociedade. São Paulo: Moderna 

2010. 

BAUMAN, Zygmunt. Aprendendo a pensar com a sociologia. Rio de Janeiro: Zahar, 

2010. 

SANTOS, Vânia Martins dos. Sociologia da administração. 1. Ed. São Paulo: LTC, 

2009.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR  

BERNARDES, Cyro; MARCONDES, Reynaldo Cavalheiro. Sociologia Aplicada à 

Administração. 7. Ed. São Paulo: Saraiva, 2009.  

DIAS, Reinaldo. Sociologia e Administração. 4. Ed. Rio de Janeiro: Alínea, 2009.  

GIL, Antônio Carlos. Sociologia Geral. São Paulo: Atlas, 2011. 

MEKSENAS, Paulo. Sociologia. 3. Ed. São Paulo: Cortez, 2010. 

 

 
002.1. Comunicação nas Organizações 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Introdução à comunicação humana e a fórmula de Laswell. Códigos e os 

signos. Níveis linguísticos, gramaticalidade e aceitabilidade. Tópicos gramaticais e a 
acentuação gráfica. Regência verbal e nominal. Colocação pronominal e a redação. 
Elaboração de textos técnicos e a expressão oral. Leitura e a compreensão de textos 
técnicos. Fundamentação e a argumentação de ideias e pensamentos. Sintaxe e a 
redação técnica. Redação técnica oficial e a comercial. Relatório técnico.   



 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

MEDEIROS, João Bosco. Português Instrumental – Contém Técnicas de elaboração 

de trabalho de conclusão de curso.  9º Ed. São Paulo: Atlas, 2009.  

MACARENCO, Isabel. TERCIOTTI, Sandra Helena. Comunicação Empresarial na 

Prática. 2ª ed. São Paulo: Saraiva, 2011.  

PIMENTA, Maria Alzira. Comunicação empresarial. Campinas: SP- Alínea, 2010. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

BOTELHO, Joaquim Maria. Redação Empresarial sem mistérios. São Paulo: Gente, 

2010.  

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionário Aurélio da Língua Portuguesa 

– edição histórica de 100 anos. 5ª Ed. Curitiba: Positivo, 2010.  

MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Lúbia Scliar. Português Instrumental. 29ª 

Ed. São Paulo: Atlas, 2010.  

MEDEIROS, João Bosco. Redação empresarial. 7ª. Ed. São Paulo: Atlas, 2010.  

ORLANDI, Eni Pulcinelli. Discurso e leitura. 9ª. Ed. São Paulo: Cortez, 2012. 

 

 
003.1. Metodologia Científica 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Ciência e conhecimento científico. Métodos científicos. Fatos, leis e teorias. 
Hipóteses e a formulação do problema. Técnicas de Pesquisa. Projeto de pesquisa e 
relatório de pesquisa. Prática de elaboração e desenvolvimento de projeto de pesquisa 
em administração. Disseminação de resultados de pesquisa. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

LAKATOS, Eva Maria e MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de Metodologia 

Científica. 7ª Edição. São Paulo: Atlas, 2010. 

MARTINS, Gilberto De Andrade. Manual para elaboração de monografias. São Paulo: 

Altas, 2012. 

GIL, Antônio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa.  São Paulo: Atlas, 2010. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR  

ECO, Umberto. Como se faz uma tese. São Paulo: Perspectiva, 2012. 

MICHEL, Maria Helena. Metodologia e pesquisa científica em ciências Sociais: um 

guia para o acompanhamento da disciplina e elaboração de trabalhos 

monográficos. 2 ed. São Paulo, Atlas, 2009. 



ACEVEDO, Cláudia Rosa; NOHARA, Jouliana Jordan. Monografia no curso de 

Administração – Guia completo de conteúdo e forma. 3. ed. São Paulo: Atlas, 2007. 

RAMOS, Albenides. Metodologia da pesquisa científica – Como uma monografia 

pode abrir o horizonte do conhecimento. 1. Ed. São Paulo: Atlas, 2009. 

PEREIRA, José Matias. Manual de metodologia da pesquisa científica. 2. Ed. São 

Paulo: Atlas, 2010. 

 

 
004.1. Teoria Geral da Administração I – 
TGA I 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 75 horas 

Crédito: 05 

Ementa: Antecedentes históricos da Administração. Introdução ao Estudo da 
Administração. Evolução histórica das organizações e da administração. Organização, 
empresa, administração e gerência. As Escolas da Administração. A teoria da 
administração científica – origens e características. A teoria clássica. Relações 
humanas – abordagem humana da organização. Burocracia – origens e características. 
Teoria Comportamentalista – características e estudos. Sistêmica – aplicabilidade ao 
campo administrativo. Contingencial – origens, característica e aplicabilidade. 
Metodologias Administrativas atuais.  
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

ARAUJO, Luis César G. de; GARCIA, Adriana Amadeu. Teoria Geral da 

Administração - orientação para escolha de um caminho profissional. São Paulo: Atlas, 

2010.  

CHIAVANATO, Idalberto. Administração nos novos tempos. Rio de Janeiro: Elsevier, 

2010.  

CHIAVENATO, Idalberto. Introdução à teoria geral da administração. 8ª. Ed. Rio de 

Janeiro: Campus, 2011.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

FILHO, Edmundo Escrivão, et all. Teorias de Administração - introdução ao estudo do 

trabalho do administrador. São Paulo: Saraiva, 2010. 

LONGENECKER, Justin G. MOORE, Carlos W.  PETTY, J. William. PALICH, Leslie E.  

Administração de Pequenas Empresas – Tradução da 13ª ed. Norte Americana. São 

Paulo: Thomson Pioneira, 2007.  

MAXIMIANO, Antônio César Amaru. Teoria Geral da Administração – da revolução 

urbana a revolução digital. 7ª ed. São Paulo: Atlas, 2012.  

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebouças de. Teoria geral da administração – uma 

abordagem prática. 2 ed. São Paulo: Atlas, 2010.  

 

 Carga Horária Semanal: 02 

http://www.livrariacultura.com.br/scripts/cultura/catalogo/busca.asp?parceiro=OXXPIX&nautor=100360&refino=1&sid=98922815713411414653552381&k5=16D6E248&uid=
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/cultura/catalogo/busca.asp?parceiro=OXXPIX&nautor=325851&refino=1&sid=98922815713411414653552381&k5=16D6E248&uid=
http://www.livrariacultura.com.br/scripts/cultura/catalogo/busca.asp?parceiro=OXXPIX&nautor=1022408&refino=1&sid=98922815713411414653552381&k5=16D6E248&uid=


005.1. Matemática  Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Revisão de funções crescentes e decrescentes, demanda, oferta, custo, lucro. 
Análise e formulação de modelos matemáticos relacionados à Economia e à 
Administração. Limites. Derivadas – princípios e suas aplicações. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

SILVA, Fernando César Marra e, et all. Matemática Básica para decisões 

administrativas. 2ª. Ed. São Paulo: Atlas, 2008.  

SILVA, Luiza Maria de Oliveira e MACHADO, Maria Augusta Soares. Matemática 

aplicada a administração, economia e contabilidade. São Paulo: CEGAGE, 2011.  

SILVA, Sebastião Medeiros da  et al. Matemática para os cursos de Economia, 

Administração, Ciências Contábeis. V. 1. 6ª ed. São Paulo: Atlas, 2010.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

ASSAF, Alexandre Neto. Matemática financeira e suas aplicações. 12ª. Ed. São 

Paulo. Atlas. 2012.  

FARO, Clóvis e LACHTERMACHER, Gerson. Introdução a Matemática Financeira. 

São Paulo: FGV, 2012. 

FERREIRA, Roberto Gomes. Matemática Financeira Aplicada. 7ª. Ed. São Paulo: 

Atlas, 2010.  

VIEIRA SOBRINHO, José Dutra. Manual de aplicações financeiras HP - 12 C. 3ª. Ed. 

São Paulo: Atlas, 2008.  

 

 
006.1. Filosofia e Ética Profissional 

Carga Horária Semanal: 02 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Fundamentos filosóficos. Conhecimento. Ciência. Política. Moral. Objetividade 
de valores, Ética da administração, da empresa e do gerente. Cenários Novos. 
Tendências filosóficas. A integração à função e demais áreas de influência. Estudo das 
normas e do código de ética profissional. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

CASTRUCCI, Plínio de Lauro; et all. Curso de ética em administração. 2. Ed. São 

Paulo: Atlas, 2010. 

CHAUÍ, Marilena e Outros. Convite a filosofia. 14. Ed. São Paulo: Ática, 2010. 

MATTAR NETO, J.A., Filosofia e Ética na Administração. 2ª. Ed. São Paulo: Saraiva 

2009. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR: 



BATISTA, Antenor. Corrupção – o 5º poder – pensando a ética. 12. Ed. São Paulo: 

Edipro, 2011. 

GALLO, Silvio. Ética e Cidadania: caminho da filosofia (elementos para ensino de 

filosofia). São Paulo: Papirus, 2002. 

MAQUIAVEL, Nicolau. O príncipe. 18. Ed. São Paulo: PAZ & TERRA, 2007. 

SÁ, Antônio Lopes de. Ética Profissional. 9. ed. São Paulo: Editora Atlas. 2009. 

PTRUS-PENA, Roberto; CASTRO, Paula Pessoa de. Ética nos negócios – condições, 

desafios e riscos, 1. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 

 

2º SEMESTRE 

 
007.2. Informática Aplicada 

Carga Horária Semanal: 02 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: O computador: origem, funcionamento, componentes básicos. Tecnologia 
hardware: processadores, memória, dispositivos de E/S, redes de computadores. 
Sistemas distribuídos. Software: categorias, sistemas operacionais, linguagens de 
aplicação. Editor de texto, planilha eletrônica, Power Point. TIC’s como nova ferramenta 
de gestão. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

CORNACHIONE JUNIOR, Edgard Bruno. Informática Aplicada às áreas de 

Contabilidade, Administração e Economia. 4 ed. São Paulo: Atlas, 2012.  

MARÇULA, Macedo; BENINI FILHO, Pio Armando. Informática: conceitos e 

aplicações. São Paulo: Érica. 2010.  

VELLOSO, Fernando de Castro. Informática: conceitos básicos. 8. ed. São Paulo: 

Campus. 2011.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

ALVES, William Pereira. Informática – Microsoft Word 2010 e Microsoft Excel 2010. 

São Paulo: Érica, 2012.  

ALVES, William Pereira. Informática fundamental: introdução ao processamento de 

dados. São Paulo: Érica. 2010.  

BRUNI, Adriano Leal; PAIXÃO, Roberto Brazileiro. Excel Aplicado a Gestão 

Empresarial. 2 ed. São Paulo: Atlas. 2011.  

SANTOS, Aldemar Araújo. Informática na Empresa. 5 ed. São Paulo: Atlas, 2010. 

 

 
008.2. Instituições de Direito Público e Privado -                 
IDPP 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 



Ementa: Conceitos e noções básicas de Direito: Ramos do Direito Público e Privado. 
Fontes do Direito: material e formal. Noção de Estado e Poderes - Visão Panorâmica do 
Direito Constitucional. Direitos e Garantias Individuais. Direitos Sociais - Saúde, Cultura, 
Família. Direitos e Garantias Individuais. Estrutura da Administração - Entidades 
Estatais, Administração Direta e Indireta, Descentralização e Desconcentração. 
Introdução ao Direito Econômico. Princípios gerais do Direito Tributário. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

EDITORA SARAIVA. CLT. Saraiva Academia e Constituição Federal 2011. 9. Ed. 

São Paulo. Saraiva, 2011.  

MARTINS, Sérgio Pinto. Instituições de Direito Público e Privado. 12. Ed. São Paulo: 

Atlas, 2012.  

PEREIRA, Cláudia Fernanda de Oliveira. O novo Direito Administrativo Brasileiro – 

O público e o Direito Privado em debate. V. 2. São Paulo: Fórum, 2010. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

ABREU FILHO, Nylson Paim de. Código 3 em 1 – Constituição Federal/Código Civil. 

12. Ed. Verbo Jurídico. 2011.  

BRANCATO, Ricardo Teixeira. Instituições de direito público e de direito privado. 

14. Ed. São Paulo: Saraiva, 2011.  

DI LORENZO, Carlos Alberto. Direito Internacional – Público e Privado. 3. Ed. São 

Paulo: Rideel, 2011. 

DIMOULIS, Dimitri. Manual de introdução ao estudo do direito. 4. Ed. São Paulo: RT, 

2011.  

 

 
009.2. Teoria Geral da Administração II – TGA II 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 75 horas 

Crédito: 05 

Ementa: O estado atual da Teoria da Administração. Organizações e Estruturas. 
Ambiente Interno e Externo. APO. Comunicação, tomada de decisão, poder e 
autoridade. Funções Administrativas. Estratégia e Planejamento. Controle e 
coordenação. Estrutura Empresarial. Modernas Técnicas de Gestão. Modelos 
emergentes no contexto administrativo. Organizações de aprendizagem e os novos 
paradigmas. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

ARAUJO, Luis César G. de, et all. Teoria Geral da Administração - orientação para 

escolha de um caminho profissional. São Paulo: Atlas, 2010.  

CHIAVENATO, Idalberto. Introdução à teoria geral da administração. 8ª. Ed. Rio de 

Janeiro: Campus, 2011.  



OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebouças de. Teoria geral da administração – uma 

abordagem prática. 2. Ed. São Paulo: Atlas, 2010.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

CHIAVENATO, Idalberto. Administração para administradores e não 

administradores. 2 ed. São Paulo: Manole, 2011.  

FILHO, Edmundo Escrivão. PERUSSI, Sérgio Filho. Teorias da Administração - 

Introdução ao Estudo do Trabalho do Administrador. São Paulo: Saraiva, 2010. 

MAXIMIANO, Antônio César Amaru. Introdução a administração. São Paulo: Atlas, 

2009.  

MELLO, Joamel Bruno de; ORTEGA, Marlene. Práticas da Gestão Empresarial de 

Alta Performance. São Paulo: Alaude, 2012.  

 

 
010.2. Introdução à Contabilidade 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: A contabilidade e seu campo de aplicação: conceito, objetivos e fins. História 
e evolução da contabilidade: principais escolas do pensamento contábil. 
Demonstrações financeiras. Sistemas de informação contábeis e a função controle. 
Patrimônio. Fontes e aplicação de recursos. O balanço e as outras demonstrações 
contábeis - análise e estruturação. Fatos contábeis e fatos administrativos. Princípios 
contábeis geralmente aceitos. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

MARION, José Carlos; RIBEIRO, Osni Moura. Introdução á Contabilidade Gerencial. 

São Paulo: Saraiva, 2011.  

OLIVEIRA, Antônio Benedito Silva, GIMENEZ, Levi. Contabilidade para Gestores: 

uma abordagem para pequenas e médias empresas. São Paulo: Atlas, 2011. 

PADOVEZE, Clóvis Luís. Manual de Contabilidade Básica: Contabilidade Introdutória 

e Intermediária. 8. Ed. São Paulo: Atlas, 2012.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR  

EQUIPE DE PROFESSORES DA FEA/USP. Contabilidade introdutória – Livro de 

Exercícios. 11. Ed. São Paulo: Atlas, 2011.  

EQUIPE DE PROFESSORES DA FEA/USP. Contabilidade introdutória – Texto - 

Atualizada com as Leis nº 11.638/07 e nº 11.941/09. 11. Ed. São Paulo: Atlas, 2010.  

LINS, Luiz dos Santos. Fundamentos e Análise das Demonstrações Contábeis – 

Uma abordagem interativa. São Paulo: Atlas, 2012.  

RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade básica fácil. 27. Ed. São Paulo: Saraiva 2010. 



 

 
011.2. Estatística Aplicada 

Carga Horária Semanal: 02 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Estatística descritiva. Amostragem. Estimação de parâmetros. Teste de 
hipóteses. Testes não-paramétricos. Correlação e regressão linear. Gráficos e tabelas. 
Introdução à probabilidade. Conceitos fundamentais. Distribuição de frequência. 
Tabelas e gráficos. Medidas de posição. Medidas de dispersão. Variáveis aleatórias e 
unidimensionais. Esperança matemática. Distribuição discreta. Distribuição contínua. 
Noções elementares de amostragem. Estimativa estatística. Decisão estatística. 
Regressão e correlação. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

MARTINS, Gilberto de Andrade, DOMINGUES, Osmar. Estatística Geral Aplicada. 4. 

Ed. São Paulo: Atlas, 2011.  

TIBONI, Conceição Gentil Rebelo. Estatística básica - para os cursos de 

administração, ciências contábeis, tecnológicos. 1. Ed. São Paulo: Atlas, 2010.  

SPIEGEL, Murray R; STEPHENS, Larry J. Estatística. Porto Alegre: Bookman, 2009. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

BARROW, Michael; SANVICENTE, Antônio Zoratto. Estatística Para Economia, 

Contabilidade e Administração. São Paulo: Ática: 2008.  

BRUNI, Adriano Leal. Estatística aplicada à gestão empresarial. 3. Ed. São Paulo: 

Atlas, 2011.  

COSTA, Giovani Gláucio de Oliveira. Curso de Estatística inferencial e probabilidade 

– Teoria e prática. 1. Ed. São Paulo: Atlas, 2012.  

LEVINE, David M; et all . Estatística - Teoria e Aplicações usando MS Excel. 6ª. Ed. 

São Paulo: LTC, 2012.  

 

 
012.2. Psicologia Organizacional 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Delimitação do campo da Psicologia aplicada a administração. A 
personalidade e a organização. Os grupos e a organização. Tópicos especiais de 
Psicologia na Administração. Como aplicar os conceitos de psicologia no 
desenvolvimento da prática profissional. Modelos de análise em dinâmica de grupo. A 
percepção do "outro" e o comportamento no grupo. Os objetivos do grupo e objetivos 
individuais. A comunicação, participação e produtividade do grupo. As aplicações de 
dinâmica de grupo e seus limites como ferramenta de integração organizacional.  
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

COSTA, Silvia Generalli da. Psicologia aplicada a administração. 1. Ed. Rio de 

Janeiro: Campus, 2010.  



FIORELLI, José Osmir. Psicologia para administradores - Integrando Teoria e Pratica. 

6. Ed. São Paulo: Atlas, 2009.  

MOSCOVICI, Fela. Desenvolvimento Interpessoal: treinamento em grupo. 18. Ed. 

Rio de Janeiro: José Olympio, 2008.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

BOCK, Ana Mercês Bahia; et. all.. Psicologia - uma introdução ao estudo da psicologia. 

14. Ed. São Paulo: Saraiva 2009.  

CASTRO, Luciana. Psicologia organizacional – 400 questões com gabarito 

comentado. 1. Ed. Rio de Janeiro: Campus, 2010. 

CUTLLERBUCK, David. Coaching Eficaz - Como Orientar Sua Equipe para 

Potencializar Resultados. 1. Ed. São Paulo: Gente, 2009.  

RABELI, Ivan Sant’ana. Treinamento e Desenvolvimento – Kit com jogo. 14. Ed. São 

Paulo: Casa do Psicologo, 2011. 

 

3º SEMESTRE 

 
013.3. Noções de Economia 

Carga Horária Semanal: 02 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Aspectos básicos da transição do feudalismo ao capitalismo. O mercantilismo. 
Os fisiocratas. O nascimento da ciência econômica. Introdução ao estudo da evolução 
do pensamento econômico: Adam Smith, David Ricardo, Karl Marx e o nascimento da 
escola neoclássica. Introdução à Microeconomia: Teoria do consumidor, da firma, 
formação de preços e mercados. Introdução a Macroeconomia: Contabilidade nacional, 
agregados macroeconômicos e a teoria da determinação da renda, setor monetário, 
público e externo. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

CASTRO, Antônio Barros, LESSA, Carlos Francisco. Introdução à economia: uma 

abordagem estruturalista. 38. Ed. Rio de Janeiro: Forense, 2011.  

SILVA, César Roberto Leite da e SINCLAYR, Luiz. Economia e Mercados - Introdução 

a Economia. 19. Ed. São Paulo: Saraiva 2010.  

VASCONCELOS, Marco Antônio Sandoval de; TONETO JUNIOR, Rudinei; PINHO, 

Diva Benevides. Introdução a economia. 1. Ed. São Paulo: Saraiva, 2012.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

GONÇALVES, Antônio Carlos Porto.  Economia aplicada. 9. Ed. Rio de Janeiro: FGV, 

2010.   



HUNT, E. K.,SHERMAN, Howard J. História do pensamento econômico. 25. Ed. Rio 

de Janeiro: Vozes, 2010.  

MARQUES, Rosa Maria; REGO, José Márcio (org.).  Formação econômica do Brasil. 

2. Ed. São Paulo, Saraiva, 2011.  

VASCONCELOS, Marco Antônio Sandoval de. Economia – Micro e Macro. 5. Ed. São 

Paulo: Atlas, 2011.  

 

 
014.3. Matemática Financeira 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Juros simples e compostos. Desconto Simples. Taxas de equivalência. 
Descontos Compostos. Equivalência de Capitais (Composto). Séries de Pagamentos. 
Taxa Média e Prazo Médio. Sistemas de Amortização. As funções do Excel aplicadas a 
resolução dos problemas financeiros. Uso de calculadoras e planilhas eletrônicas. 
Anuidades. Amortização. Descontos. Taxas reais e aparentes. Séries de Pagamentos 
Uniformes. Equivalência de fluxos de caixa. Valor Presente Líquido. Taxa Interna de 
Retorno. Demonstrações Financeiras Projetadas e Fluxos de Caixa Incrementais de um 
Projeto. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

FERREIRA, Roberto Gomes. Matemática Financeira Aplicada. 7. Ed. São Paulo: 

Atlas, 2010.  

KMETEUK FILHO, Osmir. Fundamentos da matemática financeira. 2. Ed. São Paulo: 

Ciência Moderna, 2010.  

RODRIGUES, Marcelo; MINELLO, Roberto. Matemática financeira e comercial. 1. Ed. 

Rio de Janeiro: Ferreira, 2009.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

GIMENES, Cristiano Marchi. Matemática financeira com HP 12C e Excel. 2. Ed. São 

Paulo: Prentice Hall Brasil, 2010. 

NASCIMENTO, Sebastião Vieira do. Matemática Comercial e financeira - 100 

perguntas com respostas comentadas. 1. Ed. São Paulo: Ciência Moderna, 2010.  

RATTS, Paulo. Matemática Financeira Básica. 2. Ed. Rio de Janeiro: Campus, 2009.  

SILVA, Sebastião Medeiros da  et all. Matemática. V. 1. Para os cursos de Economia, 

Administração, Ciências Contábeis. 6. Ed. São Paulo: Atlas, 2010. 

 

 
015.3. Gestão Pública 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Teoria da Administração Pública: Conceitos de Administração Pública. O 

significado público e privado. Serviço Público. A visão da Administração Pública. Estado, 



Sociedade, Governo e Administração. Relações Intergovernamentais. Organização 
Governamental Brasileira. As esferas administrativas; os poderes, as relações 
intergovernamentais no Brasil. Comissão de Licitação-Composição, espécies, 
competências e responsabilidades; Modalidades de Licitação, suas características e 
funcionamento; Impugnações, recursos e mandado de segurança; Dispensa e 
inexigibilidade de Licitação; Edital; Contratos Administrativos: O Contrato. O 
Gerenciamento. O Diagnóstico Situacional de Contratações; Pregão e Sistema de 
Registro de Preços; Licitações na Internet. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

PEREIRA, José Matias. Curso de administração pública.  São Paulo: Atlas, 2010. 

PEREIRA, José Mathias. Manual de Gestão Pública Contemporânea. 3. Ed. São 

Paulo: Atlas, 2010. 

NASCIMENTO, Edson Ronaldo. Gestão Pública. 2. Ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

AGUIAR, Ubiratan Diniz de e ALBUQUERQUE, Márcio André Santos de. 

Administração Pública sob a perspectiva do controle externo. São Paulo: Fórum, 

2011. 

FRANÇA, Maria Adelaide de Campos. Comentários a Lei de Licitações e Contratos 

da Administração Pública. 6. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 

KANAANE, Roberto, et all. Gestão Pública – Planejamento, Processos, Sistemas de 

Informação e Pessoas. São Paulo: Atlas, 2010. 

PALUDO, Augustinho. Administração Pública – Teoria e Questões. Rio de Janeiro: 

Campus, 2010. 

 

 
016.3. Gestão de Custos 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Objetivos, finalidades e elementos da Gestão de Custos. Terminologia. 
Sistemas de Custos comerciais e industriais. Composição e cálculo dos custos 
comerciais e industriais. Custos para decisão: custos fixos e variáveis, margem de 
contribuição e capacidade de produção, custeio variável, fixação do preço de venda, 
ponto de equilíbrio, relação custo/volume/lucro, introdução ao custeio baseado em 
atividades, custo padrão e análise de variações de materiais, MOD e CIF. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

COSTA, Rogério G.; OLIVEIRA Luís M. de; PEREZ JUNIOR, José H. Gestão 

Estratégica de Custos. 8. Ed. São Paulo: Atlas, 2012.  

DUBOIS, Alexy; et. all. Gestão de custos e formação de preços. 3. Ed. São Paulo: 

Atlas, 2009.  



GUERREIRO, Reinaldo. Estruturação de sistemas de custo para gestão da 

rentabilidade. 1. Ed. São Paulo: Atlas, 2011.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

BRUNI, Adriano Leal. A administração de custos, preços e lucros – com aplicações 

na Hp 12c e Excel. 4. Ed. São Paulo: Atlas, 2010.  

COSTAS, Reinaldo Pacheco da; et. all. Preços, orçamentos e custos industriais. 1. 

Ed. Rio de Janeiro: Campus, 2010.  

DUBOIS, Alexy; KULPA, Luciana; Souza, Luiz Eurico de. Gestão de custos e 

formação de preços.  São Paulo: Atlas, 2009.  

MERCHEDE, Alberto; MOREIRA, Francisco Otávio. Custo e formação de preço para 

instituições de ensino. 1. Ed. São Paulo: Atlas: 2011. 

 

 
017.3. Legislação Tributária e Fiscal 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Estado e o poder de tributar: a atividade financeira do Estado. Princípios 
constitucionais tributários. Tributo; Impostos; taxa; contribuição de melhoria; empréstimo 
compulsório; contribuições sociais. Obrigação tributária. Crédito tributário. Planejamento 
tributário, como instrumento de economia fiscal com a observância da legislação 
vigente. Análise e coordenação da carga tributária nas esferas federal, estadual, 
municipal e previdenciária. Conhecimento da legislação Fiscal Estadual. Prática 
Tributária aplicada a legislação do ICMS e IPI.  
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

GOMES, Marcus Livio. A interpretação da legislação tributária. 1. Ed. São Paulo: 

Quartier Latin, 2010.  

MARTINEZ, Antônio Carlos Batista. Fundamentos de direito e legislação tributária. 

2. Ed. Campinas: Servanda, 2009.  

FABRETTI, Dilene Ramos; FABRETTI, Laudio Camargo. Direito Tributário para os 

cursos de administração e ciências contábeis. 7. Ed. São Paulo: Atlas, 2009.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

ALEXANDRE, Ricardo. Direito tributário esquematizado. 5. Ed. São Paulo: Método, 

2011.  

BORBA, Cláudio. ICMS – Legislação aplicada a todos os Estados e o Distrito Federal. 

4. Ed. Rio de Janeiro: Campus, 2011. 

DIALLO,Alfa Oumar. Tributação do comércio Brasil e Internacional. São Paulo: 

Método, 2010.  



MARION, José Carlos; JUNIOR ANAN, Pedro. Direito Empresarial e tributário – para 

os cursos de administração, contabilidade e economia. 1. Ed. Campinas, Alínea, 2009.  

 

 
018.3. Gestão de Marketing 

Carga Horária Semanal: 02 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Desenvolvimento histórico da administração mercadológica. Conceitos de 
Marketing. Sistemas e Ambiente de Marketing. As Funções Mercadológicas. O 
consumidor e o processo de compra. Mercados e sua segmentação. Visão Geral do 
Composto de Marketing. Introdução à Pesquisa de Marketing e ao planejamento 
estratégico de marketing. Previsão de vendas: Conceitos e Técnicas. Produto: elemento 
mercadológico básico. Distribuição. Determinação de preço. Promoção - conceitos e 
técnicas. Sistemas de Informações aplicados ao Marketing. Estratégia de marketing. 
Pesquisa de Mercado - técnicas e aplicações. Elementos promocionais básicos. Vendas 

- conceitos e tipologia.  
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

KARTAJAYA, Hermanwan et all. Marketing 3.0 - as forças que estão definindo o novo 

marketing centrado no ser humano. 1. Ed. Rio de Janeiro: Campus, 2010.  

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Plano de marketing para micro e pequenas empresas. 

6. Ed. São Paulo: Atlas, 2011.  

ZENONE, Luis Cláudio. Gestão Estratégica de Marketing – Conceitos e Técnicas. 1. 

Ed. São Paulo: Atlas, 2011. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

COBRA, Marcos; BREZZO, Roberto. O novo marketing. 1. Ed.  Rio de Janeiro: 

Campus, 2009.  

DIAS,  Sérgio Roberto. Gestão de Marketing – Professores do departamento de 

mercadologia. 2. ed. São Paulo: Saraiva, 2010. 

KOTLER, Philip e ARMSTRON, Gary. Princípios de Marketing. 12. Ed. São Paulo: 

Prentice Hall, 2007.  

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Marketing: conceitos, exercícios, casos. 8. Ed. São 

Paulo: Atlas, 2009. 

 

4º SEMESTRE 

 
019.4. Gestão de Pessoas 

Carga Horária Semanal: 02 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Evolução histórica da Gestão de Pessoas: Conceitos, Natureza, Objetivos e 

Importância. Posicionamento e Estrutura da Área de Administração de Recursos 
Humanos na organização. Enfoque Sistêmico da ARH e seus subsistemas. As Funções 



da Administração de Pessoal. Seleção: Processo Seletivo, a entrevista, os testes 
psicológicos, o selecionador. Treinamento. Plano de Carreira. Secretaria de Pessoal. 
Planejamento e Controle de Pessoal. Sistema mínimo de informação de Recursos 
Humanos. Avaliação e classificação de cargos: conceitos, aplicações e métodos. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

ACADEMIA PEARSON, Administração de Recursos Humanos. 1. Ed. São Paulo: 

Longman do Brasil, 2010.  

CARVALHO, Antônio Vieira de; et all. Administração de recursos humanos. 2. Ed. 

São Paulo: Cengage, 2011.  

CHIAVENATO, Idalberto. Iniciação a Administração de Recursos Humanos. 4. Ed. 

São Paulo: Manole, 2010.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR  

MARRAS, Jean Pierre. Administração de Recursos Humanos do operacional ao 

estratégico. 14. Ed. São Paulo: Saraiva, 2011. 

OLIVEIRA, Aristeu de. Manual de descrição de Cargos e Salários. 3. Ed. São Paulo: 

Atlas, 2011. 

PONTES, Benedito Rodrigues. Administração de cargos e salários – Carreira e 

remuneração. 15. Ed. São Paulo: LTR, 2011.  

VERGARA, Sylvia Constant. Gestão de Pessoas. 10. Ed. São Paulo: Atlas, 2011. 

 

  
020.4. Pesquisa Mercadológica 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Pesquisa de comportamento do consumidor. Enfoques paradigmáticos. 
Abordagens qualitativa e quantitativa de análise e interpretação do comportamento. 
Instrumentos de coleta de dados em função dos enfoques paradigmáticos escolhidos. 
Modelos comportamentais do consumidor. Apresentação dos Aspectos Culturais, 
Econômicos, Sociais, Éticos e Legais. Ética da pesquisa de mercado. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

MATTAR, Fauze Najib. Pesquisa de marketing: Execução, Analise. São Paulo: Atlas, 

2006. 

DIAS, Sérgio Roberto. Pesquisa de Mercado. São Paulo: Saraiva, 2011. 

SILVA, Ermes Medeiros da; SILVA, Elio Medeiros; GONÇALVES, Valter; MUROLO, 

Afrânio Carlos. Pesquisa operacional.  São Paulo: Atlas, 2010. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 



COLIN, Emerson Carlos. Pesquisa Operacional - 170 Aplicações em estratégia, 

Finanças, Logística, Produção. 1. Ed. São Paulo: LTC, 2007.  

CORRAR, Luiz J.: et. all. Análise multivariada – para os cursos de administração, 

ciências contábeis, e economia. 1. Ed. São Paulo: Atlas, 2007. 

KARTAJAYA, Hermanwan et all. Marketing 3.0 - as forças que estão definindo o novo 

marketing centrado no ser humano. 1. Ed. São Paulo: Campus, 2010.  

MOREIRA, Daniel Augusto. Pesquisa operacional - Curso Introdutório. 2. Ed. São 

Paulo: Cengage, 2010.  

 

 
021.4. Gestão Financeira e Orçamentária I 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 75 horas 

Crédito: 05 

Ementa: A função financeira na empresa. Valor empresa e mercado de capitais. 
Avaliações de alternativas de investimentos. Risco e Incerteza na avaliação de 
alternativas de investimentos. Custo de capital. Estrutura Financeira da empresa. 
Política de dividendos. Administração do capital de giro. Administração de 
disponibilidades. Administração de contas a receber. Natureza, conteúdo e alcance da 
Gerência Financeira.  
 

 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

HOJI, Masakazu. Administração financeira na prática. 3ª Ed. São Paulo: Atlas, 2011.  

PADOVEZI, Clóvis Luis. Introdução à Administração Financeira. 2ª Ed. São Paulo: 

Cengage, 2011.  

SANTOS,Edno Oliveira dos. Administração financeira das pequena e média 

empresa. 2. Ed. São Paulo: Atlas, 2010.  

  

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR  

ASSAF NETO, Alexandre. LIMA, Fabiano Guasti. Fundamentos da administração 

financeira. 1. Ed. São Paulo: Atlas, 2010.  

FREZATTI, Fábio. Orçamento Empresarial – planejamento e controle gerencial. 

São Paulo: Atlas, 2009 

GITMAN, Lawrence J. Princípios de Administração Financeira.  12ª Ed. São Paulo: 

Addison Wesley Bra, 2010.  

PEÇANHA, Djalma. Contabilidade pública e administração financeira e 

orçamentária. 1. Ed. São Paulo: Metodo, 2009.  

 

 
022.4. Gestão Ambiental e Sustentabilidade 

Carga Horária Semanal: 02 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 



Ementa: Conceito de meio ambiente; empresa e meio ambiente; políticas ambientais 
empresariais; sistemas de gestão ambiental na empresa (SGA); as normas ISO 14000; 
legislação. Discussão sobre a política ambiental no Brasil. Instrumentos de gestão e 
suas implementações: conceitos e pratica. Base legal e institucional para a gestão 
ambiental. Gestão do meio ambiente: princípios e instrumentos. Licenciamento e 
avaliação de impacto ambiental: conceito, técnicas, aplicações. Gestão dos recursos 
hídricos e avaliação do impacto ambiental. Controle da poluição das águas e 
gerenciamento costeiro. Sustentabilidade e Responsabilidade ambiental das 
organizações. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

ASSUMPÇÃO, Luis Ferando Joly.  Sistema de gestão ambiental – manual prático para 

implementação do sga e certificação ISSO 14001/2004. 3. Ed. Curitiba: Juruá, 2011.  

OLIVEIRA. Celso Maran. Gestão & auditoria ambiental – normas nacionais e 

internacionais. 1. Ed. São Paulo: Rima, 2010.  

SHIGUNOV NETO, Alexandre; et. all. Fundamentos da gestão ambiental. 1. Ed. Rio 

de Janeiro: Ciência Moderna, 2009.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

EDITORA SARAIVA. Legislação de direito ambiental. 4.  Ed. São Paulo:Saraiva, 

2011.   

LEFF, Enrique. Epistemologia ambiental. 5. Ed. São Paulo: Cortez, 2010.  

MALHEIROS, Tadeu Fabricio; PHILIPPI, Arlindo. Indicadores de Sustentabilidade e 

Gestão Ambiental. São Paulo: Manole, 2012. 

RUSCHMANN, Doris, PHILIPPI JR., Arlindo. Gestão Ambiental e Sustentabilidade no 

Turismo. São Paulo: Manole, 2009. 

SEIFFERT, Mari Elizabete Bernardini. Sistema de Gestão Ambiental (ISO 14001) e 

Saúde e segurança ocupacional. 2. Ed. São Paulo: Atlas, 2010.  

 

 
023.4. Gestão e Elaboração de Projeto 
Empresarial 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Visão integrada da gestão de projetos; Métodos e técnicas de gestão de 
projetos; Indicadores de desempenho; Metodologias e Ferramentas de gerenciamento 
de projetos.  
    

 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

MAXIMIANO, A.C.A. Administração de Projetos: transformando ideias em 

resultados. 2. ed. São Paulo: Atlas, 2002. 

MENEZES, L.C de M. Gestão de Projetos. 2. ed. São Paulo: Atlas, 2003. 



FONSECA, José Wladimir Freitas. Elaborações e Análise de projetos.  São Paulo: Atlas, 

2012. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

HOLANDA, Nilson, Planejamento e Projetos: uma introdução às técnicas de 

planejamentos e elaboração de projetos, APEC/MECC, Brasília-DF, 2004. 

CASAROTTO, Nelson Filho, Elaboração - de Projetos Empresariais - Análise 

Estratégica, Estudo de Viabilidade e Plano de Negócio, Ed: São Paulo: Atlas, 2009. 

 

 
024.4. Legislação Social e Trabalhista 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Preceito constitucional: Evolução e conceituação do direito do trabalho. 
Relações do trabalho: Sujeitos de relação do emprego; Empregadores: tipos; Grupos 
econômicos; Empregados: tipos; Identidade profissional: CTPs, Livros ou fichas de 
registro de empregados; Trabalhador autônomo, eventual e avulso. Jornada de trabalho 
e horário de trabalho. Períodos de descanso. Contrato individual de trabalho. Aviso 
prévio. A política salarial vigente. Férias. Fundo de garantia do tempo de serviço. Direito 
sindical. Contribuição sindical. Previdência social: Órgão. Justiça do trabalho: Órgãos; 
Competências; Normas; Processo Trabalhista. Legislação sobre greve e locu out. 
Previdência social: Órgão; Custeio; Benefícios e serviços; Acidentes do Trabalho. 
Justiça do trabalho: Órgãos; Competências; Normas; Processo Trabalhista. 
 
BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

COSTA, Rosania de Lima. Rescisões Trabalhistas – Roteiro e Cálculos. São Paulo; 

Cinofisco, 2009. 

MARTINS, Sérgio Pinto. Prática Trabalhista. São Paulo: Atlas, 2012. 

ZAINAGHI, Domingos Sávio. Curso de Legislação Social. 13. Ed. São Paulo: Atlas, 

2012. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

ALMEIDA, André Luis Paes de (Org.). Vade Mecum Trabalhista. 10. ed. São Paulo: 

Rideel, 2012. 

GARCIA, Roni Genicolo. Manual de Rotinas Trabalhistas – Problemas práticos na 

atuação diária. 6. Ed. São Paulo: Atlas, 2012. 

OLIVEIRA, Aristeu de. Manual de Prática Trabalhista. 47. Ed. São Paulo: Atlas, 2012. 

SAITO, Clarice; et all. Jornada de Trabalho. São Paulo: IOB, 2011. 

 
5º SEMESTRE 

 Carga Horária Semanal: 02 



025.5. Administração de Materiais e Patrimônio Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Classificação de material. Agrupamento por afinidade. Identificação. Sistemas 
de codificação. Catalogação. Aquisição de material. Setor de Compras. Planejamento e 
pesquisa para aquisição. Decisão de fazer ou comprar. Cadastro de fornecedores. 
Processo, orçamento, métodos e controle de compras. Armazenamento de material. 
Terminologia. Instalações para estocagem. Localização e movimentação dos estoques. 
Segurança do armazenamento. Planejamento e custo de estocagem. Sistemas de 
controle de materiais e patrimônio. A informática e a gestão de materiais. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

DIAS, Marco Aurélio P. Administração de materiais – Uma abordagem logística. 5. 

Ed. São Paulo: Atlas, 2010.  

GONÇALVES, Paulo Sergio. Administração de materiais. 3. Ed. Rio de Janeiro: 

Campus, 2010.  

POZO, Hamilton. Administração de Recursos Materiais e Patrimoniais: Uma 

Abordagem Logística. 6. Ed. São Paulo: Atlas, 2010.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

CORREA, Henrique Luis. Gestão de rede de suprimento. 1. Ed. São Paulo: Atlas, 

2010.  

GONÇALVES, Paulo Sergio. Administração de materiais. 2. Ed. Rio de Janeiro: 

Campus, 2007. 

HARA, Celso Minaru. Logística: armazenagem, distribuição e trade marketing. 3. 

Ed. São Paulo: Alínea, 2010.  

MARTINS, Petrônio G.; ALT, Paulo Renato Campus. Administração de materiais e 

recursos patrimoniais. 3. Ed. São Paulo: Saraiva, 2009. 

 
 

026.5. Empreendedorismo  
Carga Horária Semanal: 02 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Empreendedores, empreendedorismo, empreendimento e empresa; 
oportunidade de negócios, criatividade e visão empreendedora; formação e 
desenvolvimento de empreendedores; características e o perfil do empreendedor de 
sucesso; planejamento, ferramentas de gestão e avaliação de empreendimentos; 
motivação: o sucesso e fracasso de novos empreendimentos.  
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

DOLABELA, Fernando. Oficina do Empreendedor – A metodologia de ensino que 

ajuda a transformar conhecimento em riqueza. São Paulo: Sextante, 2008. 

PEIXOTO FILHO, Heitor Mello. Empreendedorismo de A a Z – casos de quem 

começou bem e terminou melhor ainda. São Paulo: Saint Paul, 2011. 



SILVA, Nelson e SALIM, Cesar Simões. Introdução ao Empreendedorismo. São 

Paulo: Campus, 2009 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

DORNELLE e DORNELAS, José Carlos Assis.  Empreendedorismo. São Paulo: 

Campus, 2008. 

JULIEN, Pierre-Andre. Empreendedorismo regional e economia do conhecimento. 

São Paulo: Saraiva, 2010. 

OLIVEIRA, Edson Marques de.  Empreendedorismo Social – da teoria a prática, do 

sonho a realidade. São Paulo: Qualitymark, 2008. 

PETERS, Michael P., et all. Empreendedorismo. 7. Ed. Rio de Janeiro: Bookman, 

2009. 

 

 
027.5. Administração da Produção de Bens e 

Serviço 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Introdução à Administração da Produção de Bens e Serviços Pesquisa e 
desenvolvimento de produtos e processos. Instalações e Manutenção de 
Equipamentos. Segurança, Higiene e Impacto Ambiental. Métodos de produção 
Industrial. Planejamento das operações. Métodos e Técnicas de Planejamento e 
Controle da Produção - MRP, KANBAN, OPT, FMS, CIM. Controle e Qualidade. 
Informatização das Técnicas de administração da Produção. Produtividade industrial. 
Introdução aos custos de produção. Layout industrial. Planejamento da produção.  
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

CHIAVENATO, Idalberto. Administração da produção. 1. Ed. Rio de Janeiro: Campus, 

2005.  

CORREA, Carlos A; CORREIA, Henrique Luis. Administração de Produção e de 

Operações - edição Compacta. 1. Ed. São Paulo: Atlas, 2009.  

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Qualidade total em serviços. 6. Ed. São Paulo: Atlas, 

2008.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR  

FITZSIMONS, James A.; FITZSIMONS, Mona J. Administração de Serviços – 

Operação, estratégia, e tecnologia da informação. 6. Ed.Rio de Janeiro. Boockman, 

2010.  

MINTZBERG, Henry; AHLSTRAND, Bruca; LAMPEL, Joseph. Safári de estratégia.  

Porto Alegre: Bookman, 2010.  



LONGENECKER, Justin G.; MOORE, Carlos W; PETTY, J. William. Administração de 

pequenas empresas: tradução da13ª edição Norte-Americana. 1. Ed. São Paulo: 

Thompson Pioneira, 2007.  

MOREIRA, Daniel Augusto. Administração da Produção e Operações. 2. Ed. São 

Paulo: Cengage, 2008.  

 

 
028.5. Gestão Financeira e Orçamentária II 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 75 horas 

Crédito: 05 

Ementa: As Demonstrações Financeiras como objeto de análise: o planejamento do 
lucro e a previsão financeira. Gerência de Capital de Giro: Administração de ativos e 
passivos circulantes. Investimentos: Decisões envolvendo orçamentos de capital. 
Arrendamento mercantil, custo de capital, estrutura e avaliação. Política de distribuição 
de lucro. Risco e Retorno. Financiamento a Longo Prazo - obtenção de capital. Fluxo de 
caixa projetado e suas avaliações. Orçamentos de Capital. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

HOJI, Masakasu. Administração financeira e orçamentária. 9. Ed. São Paulo: Atlas, 

2010.  

PAPARIELLO JUNIOR, Vicenzo. Administração financeira e orçamentária – 

questões comentadas e organizadas por assunto. 1. Ed. São Paulo: Método, 2010.  

SALIMENO, Carlos Roberto. Administração Estratégica Financeira e Orçamentária. 

1. Ed. São Paulo: STS, 2007.   

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR  

ASSAF NETO, Alexandre. LIMA, Fabiano Guasti. Fundamentos da administração 

financeira. 1. Ed. São Paulo: Atlas,2010.  

GITMAN, Lawrence J. Princípios de Administração Financeira.  12. Ed. São Paulo: 

Addison Wesley Bra, 2010.  

PADOVEZI, Clóvis Luis. Introdução à Administração Financeira. 2. Ed. São Paulo: 

Cengage, 2011.  

PEÇANHA, Djalma. Contabilidade pública e administração financeira e 

orçamentária. 1. Ed. São Paulo: Método, 2009. 

 

 
029.5. Organização, Sistema e Métodos 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Conceitos básicos de organização, sistemas e métodos; A importância da 
função de OSM para as empresas; Características do órgão de OSM; Atributos do 
analista de OSM; Procedimentos básicos para gerenciamento de mudanças 
organizacionais; Estrutura organizacional; Principais tipos de organização; Sistemas de 



responsabilidade; Sistemas de autoridade; Instrumentos de trabalho aplicados pelo 
analista de OSM nas atividades profissionais; Novas perspectivas para a função de 
OSM: Analista de processos. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

ARAUJO, Luiz César G. de. Organização, Sistema e Métodos – de gestão 

organizacional. Vol 1. 4. Ed. São Paulo: Atlas, 2008.  

CHIAVENATO, Idalberto. Iniciação a sistemas, organização e métodos – SO&M. 1. 

Ed. São Paulo: Manole, 2010.  

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebouças de. Sistemas, Organização & Métodos – uma 

abordagem gerencial. 19.. Ed. São Paulo: Atlas, 2010.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

ARAUJO, Luiz César G. de. Organização, Sistema e Métodos e as Tecnologias de 

Gestão Organizacional. Vol 1. 5. Ed. São Paulo: Atlas, 2011. 

ARAUJO, Luiz César G. de. Organização, Sistema e Métodos e as Tecnologias de 

Gestão Organizacional. Vol 2. 3. Ed. São Paulo: Atlas, 2010. 

BALLESTERO-ALVARES, Maria Esmeralda. Manual de Organização, Sistemas e 

Métodos. 5.  Ed. São Paulo: Atlas, 2011.  

CARREIRA, Dorival. Organização, sistemas e métodos. 2.  Ed. São Paulo: Saraiva, 

2009.  

 

 
030.5. Planejamento Estratégico 

Carga Horária Semanal: 02 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Opções filosóficas de planejamento. Planejamento estratégico. Estrutura do 
Planejamento Estratégico: bases teóricas, categorias. Etapas de formulação, 
componentes e conceitos. Negócio, Missão, Filosofia, Políticas, Análise Ambiental e 
Macro-estratégica. Estratégias Básicas e estratégias Funcionais. Macro-objetivos. 
Objetivos funcionais. Metas e projetos. Métodos e instrumentos técnicos de formulação.  
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

ALMEIDA, Martinho Isnard Ribeiro de. Manual de planejamento estratégico. 3. Ed. 

São Paulo: Atlas, 2010.  

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebouças de. Planejamento Estratégico. 28. Ed. São 

Paulo: Atlas, 2010.  

SANTINI JUNIOR, Nelson; ALMEIDA, Sérgio Roberto Porto de. Princípios e 

ferramentas da estratégia empresarial. 1. Ed. São Paulo: Atlas, 2011.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR  



CASTOR, Belmiro Valverde Jobim; ZUGMAN, Fábio. Dicionário de termos de 

estratégia empresarial. 1. Ed. São Paulo: Atlas, 2008.  

CERTO, Samuel C.; et. all. Administração estratégica: planejamento e Implantação 

da estratégia. 3. Ed. São Paulo: Prentice-Hall, 2010.  

FERNANDES, Sandra, et all. Planejamento estratégico de Marketing. 4. Ed. São 

Paulo: FVG, 2011. 

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebouças de. Planejamento Estratégico na prática. 6. 

Ed. São Paulo: Atlas, 2009. 

 

6º SEMESTRE 

 
031.6. Logística Empresarial 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Conceitos básicos de logísticas e caracterização dos principais componentes 
da Cadeia Logística. A gestão dos sistemas logísticos como diferencial competitivo. 
Qualidade e produtividade nos Serviços Logísticos. Administração de materiais. O 
transporte como componente da Cadeia Logística. A armazenagem e a movimentação 
de materiais como componente da Cadeia Logística. O fluxo de informações. A Estrutura 
Organizacional e Recursos Humanos nos Sistemas Logísticos. As Tendências dos 
Sistemas Logísticos. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

DONATO, Vitorio. Introdução a logística – o perfil do profissional. 1. Ed. Rio de Janeiro: 

ciência moderna, 2010.  

HARA, Celso Minoru. Logística – armazenagem, distribuição e trade marketing.  3. Ed. 

Campinas: Alínea, 2010.  

WANKE, Peter F. Estratégia logística em empresas – um enfoque em produtos 

acabados. 1. Ed. São Paulo: Atlas, 2010.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

CHING, Hong Yuh. Gestão de estoque na cadeia logística integrada. 4. Ed. São 

Paulo: Atlas, 2010.  

CHRISTOPHER, Martin. Logística e gerenciamento da cadeia de suprimentos. 2. 

Ed. São Paulo Thompson Pioneira, 2007. 

DAVID, Pierre A.; STEWART, Richard. Logística internacional. 2. Ed. São Paulo: 

Cengage, 2010.  

PANITZ, Carlos Eduardo. Dicionário de logística, gestão de cadeia de suprimentos 

e operações. 1. Ed. São Paulo: Clio, 2010.  

 



 
032.6. Ética e Responsabilidade Social 

Carga Horária Semanal: 02 

Carga Horária: 45 horas 

Crédito: 03 

Ementa: Fundamentos éticos e morais do comportamento humano. Conceito, objeto e 
objetivo da ética. Ética e valores. Ética, moral e sociedade. A conduta do ser humano, 
do profissional e a ética. Reflexões sobre o papel da ética nas organizações e na 
sociedade. Código de ética do administrador e a atuação profissional. Ética como 
prescrição de condutas. Conduta profissional. Indicadores da responsabilidade social. 
O papel do administrador com responsabilidade social. Responsabilidade Social como 
ferramenta da gestão. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

CALIL, José Francisco, et all (org.). Ética, Responsabilidade Social e Governança 

Corporativa. 2ª ed. São Paulo: Alínea, 2010. 

CASTRUCCI, Plinio de Lauro; et all. Curso de ética em administração. 3. Ed. São 

Paulo: Atlas, 2012.  

HOLLENDER, Jeffrey. Muito além da responsabilidade social. 1. Ed. Rio de Janeiro: 

Campus, 2011.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

BATISTA, Antenor. Corrupção – o 5º poder – repensando a ética. 12. Ed. São Paulo: 

Edipro, 2011.  

INSTITUTO ETHOS. Responsabilidade social das empresas – A contribuição das 

universidades. 1. Ed. São Paulo: Petrópolis, 2009.  

PTRUS-PENA, Roberto; CASTRO, Paula Pessoa de. Ética nos negócios – condições, 

desafios e riscos. 1. Ed. São Paulo: Atlas, 2010.  

REIS, Carlos Nelson dos; MEDEIROS, Luiz Edgar. Responsabilidade social das 

empresas – meios propulsores do desenvolvimento econômico. 1. Ed. São Paulo: Atlas, 

2007.  

 

 
033.6. Clima, Cultura e Mudança Organizacional 

Carga Horária Semanal: 02 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Cultura e organização. Como gerenciar o clima e a cultura de uma 
organização. Exercício do poder como expressão cultural. Tipos de comprometimento. 
Como mudar uma organização. A mudança organizacional e a mudança da estrutura e 
da estratégia organizacional. Fenômeno cultural das organizações. Forças e limitações 
da cultura organizacional. Ambiente. Mudanças e Evolução. O comportamento humanos 
na empresa. O papel psicossocial da gestão de recursos humanos.Conflitos na 
organização. Tipos de organização. Qualidade de vida dos colaboradores na 
organização.  
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 



MARCHIORI, Marlene Regina. Cultura e comunicação organizacional. 2. Ed. São 

Paulo: Difusão, 2008.  

MASCOVICI, Fela. Desenvolvimento interpessoal – treinamento em grupo. 18. Ed. 

Rio de Janeiro, José Olimpio, 2008.  

WOOD JR., Thomas. Mudança Organizacional. 5. Ed. São Paulo: Atlas, 2009.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR  

CARUSO, David R. Liderança com inteligência emocional. 1. Ed. São Paulo: M. 

Book, 2006.  

LUCK, Heloísa. Gestão da cultura e do clima organizacional da escola. 1. Ed. Rio 

de Janeiro: Vozes, 2010.  

MANKINS, Michael C. A Organização que decide – cinco passos para revolucionar o 

desempenho de sua empresa. São Paulo: Campus, 2010. 

OURO, Renilda. Mudança Organizacional – Soluções genéricas para projetos. 1. Ed. 

São Paulo: Qualitymark, 2005. 

 

 
034.6. Sistema de Informação Gerencial 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

EMENTA: Mercado, conceito, tipos, principais estratégicas mercadológicas. Processos 
e organização. Conceitos fundamentais. Eficácia, eficiência e efetividade 
organizacional. Estrutura organizacional. Processos organizacionais. O papel dos 
sistemas de informações na tomada de decisão. Sistemas de informações aplicadas às 
pequenas e Medias Empresas na área de vendas, de produção, de controle de estoque, 
financeiro e de pessoal. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

LAUDON, Kenneth C. Gerenciamento de Sistemas de Informações. 3 ed. Rio de 

Janeiro: LTC, 2001.  

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebouças de. Sistemas de Informações Gerenciais. 6 

ed. São Paulo: Atlas, 2000. 

TURBAN, E. ET al. Administração de Tecnologia da Informação: Teoria e Prática, 

Rio de Janeiro: Campus, 2005.         

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

ALBERTIN, Alberto Luiz. Comércio Eletrônico. 5 ed. São Paulo: Atlas. 2007. 

O’BRIEN, James A. Sistemas de Informações e as Decisões Gerenciais na Era da 

Internet. São Paulo: Saraiva 2004. 



LOPES, Filomena Castro; et. all. Desenvolvimento de sistemas de informação. 2. 

Ed. Rio de Janeiro: FCA, 2009.  

REZENDE, Denis Alcides. Planejamento de Sistemas de Informação e Informática. 

4. Ed. São Paulo: Atlas, 2010.  

 

 
035.6. Gestão de Pequenas e Médias 

Empresas 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: O perfil da pequena e média empresa no Brasil. Aspectos operacionais da 

formalização de uma empresa. Gestão estratégica das diversas áreas funcionais em 
uma pequena e média empresa. Estudo econômico-financeiro. Capital de risco. 
Pequenos novos negócios. Franchising.  
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

DEGEN, Ronald. O empreendedor. São Paulo: McGraw-Hill, 1989.  

DRUKER, Peter F., Inovação e espírito empreendedor (entrepreneurship). São 

Paulo: Thomson, 2003.  

LONGENECKER, Justini G.; MOORE, Carlos W.; PETTY, J.William. Administração de 

pequenas empresas: ênfase na gerência empresarial. São Paulo: Makron Books, 

1997.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

ALBAGLI NETO, Isasc. A revolução do espírito empreendedor. Salvador: Bureau, 

1998.  

ÁLVARES, Elismar. Governando a empresa familiar. Rio de Janeiro: Qualitymark, 

2003.  

PEREIRA. Heitor José. Criando o seu próprio negócio. Brasília: SEBRAE, 1995. 

PREVIDELLI, José J.; MEURER, Vilma. Gestão da micro, pequena e média empresa 

no Brasil. Maringá: Unicorpore, 2005.  

TACHIZAWA, Takeshy; FARIA, Marília de Sant’Anna. Criação de novos negócios: 

gestão de micro e pequenas empresas. 2. ed. Rio de Janeiro: FGV, 2004. 

 

 
036.6. Direito Empresarial 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

EMENTA: Histórico do Direito Empresarial Instrumental Interpretativo. Fontes, Relações 

e Objetivo. Princípios do Direito Empresarial e Territorialidade. Atos de Comércio e 
Teoria da Empresa. Atividade Empresarial. Pessoa Jurídica do Diretor Privado. 
Sociedade Empresaria. Desconsideração da Personalidade Jurídica. Empresário 
Individual. Capacidade. Estabelecimento Empresarial. Atributos e Elementos do 
Estabelecimento Empresarial. Propriedade Industrial. Disciplina Jurídica da 



Concorrência. Responsabilidade no Código de Defesa do Consumidor. Títulos de 
Credito. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

BRASIL. Código Comercial – atualizado, contendo a Lei 11101/2005. 

COELHO, Fábio Ulhoa. Curso de direito comercial – volume 1 – 11ª ed., São Paulo, 

2008. 

MAMEDE, G. Manual de Direito Empresarial. São Paulo: Atlas, 2007.    

  

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

DÓRIA, Dylson. Curso de Direito Comercial. 13 ed. São Paulo: Saraiva 1998. 

MARTINS, Fran. Curso de Direito Comercial. 23 ed. Rio de janeiro: Forense 1999.     

RIZZARDO, A. Direito de Empresa. Rio de Janeiro: Forense, 2007. 

BRUNO, Rachel. Direito Empresarial. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2009. 

 

7º SEMESTRE 

 
037.6. Gestão da Qualidade 

Carga Horária Semanal: 02 

Carga Horária: 45 horas 

Crédito: 03 

Ementa: Fundamentos e historia da gestão da qualidade. Planejamento e controle da 
qualidade. Gestão da qualidade total: origem e definições. Custos e desperdícios da 
qualidade Normas ISO. Ferramentas da Gestão da Qualidade. Controle estatístico de 
processo. Custos da qualidade. Sistemas de Gestão da Qualidade. Auditoria da 
qualidade. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

PALADINI, Edson Pacheco. Gestão estratégica da qualidade – princípios, métodos e 

processos. 2. Ed. São Paulo: Atlas, 2009. 

SAMOHYL, Robert Wayne. Controle estatístico de qualidade. 1. Ed. Rio de Janeiro: 

Campus, 2009. 

VIEIRA FILHO, Geraldo. Gestão de qualidade total – uma abordagem prática. 3. Ed. 

Rio de Janeiro: Alínea, 2010. 

  

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

CAVANA, Dárcio José. Implantação de um programa de qualidade. 1. Ed. Rio de 

Janeiro: Qualitymark, 2008. 

FILHO, Geraldo Vieira. Gestão da Qualidade Total – Uma Abordagem Prática. 

Campinas, SP. Editora Alínea, 2003. 



VALLE, Cyro Eyer do. Qualidade ambiental – ISO 14000. 10. Ed. São Paulo: SENAC, 

2010.  

Marshall, CIERCO, ROCHA e MOTA. Gestão da Qualidade. (Série Gestão). Rio de 

Janeiro: FGV, 2004.  

 

 
038.7. Estágio Curricular Supervisionado I 

Carga Horária Semanal: Livre 

Carga Horária: 90 horas 

Crédito: 06 

Ementa: O papel do estágio na formação profissional. Direitos e obrigações do 

estagiário. Caracterização do Estágio. Desenvolvimento do trabalho de estágio. 
Planejamento de Estágio. Relatório de Estágio. Acompanhamento de estágio.  
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

Manual de orientação: Estágio supervisionado. 2ed. São Paulo: Pioneira Thompson 

Learning, 2002. 

ROESCH, Sylvia Maria Azevedo: Projeto de Estágio e de Pesquisa em 

Administração. 2 ed. São Paulo: Atlas, 1999. 

VERGARA,Sylvia Constant. Projetos e Relatórios de Pesquisas em Administração. 

3 ed. São Paulo: Atlas, 2000. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

SALOMON, Décio vieira. Como Fazer Uma Monografia. 9 ed. São Paulo: Martins 

fontes, 2000.   

SEVERINO, Antônio Joaquim. Metodologia do Trabalho Científico. 21. Ed. São Paulo: 

Cortez, 2000. 

 

 
039.7. Trabalho de Conclusão de Curso I – TCC 
I 

Carga Horária Semanal: Livre 

Carga Horária: 75 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Orientação do Projeto de Pesquisa, quanto: Questões e objetivos da pesquisa: 
estudo exploratório. Fixação de parâmetros e formulação de hipóteses. Planejamento 
operacional do trabalho científico: objetivos, justificativa e metodologia. Sumário. 
Bibliografia. Cronograma de execução. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

LAKATOS, Eva Maria e MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de Metodologia 

Científica - 7ª Edição. São Paulo: Atlas, 2010; 

PEREIRA, José Matias. Manual de metodologia da Pesquisa Cientifica. 2ᵃ ed. São 

Paulo: Atlas, 2010; 



PINHEIROS, José Mauricio dos Santos. Da Iniciação Cientifica ao Tcc: uma 

Abordagem para os Cursos de Tecnologia. Ed.1.  Editora: Ciência Moderna, 2010. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

MICHEL, Maria Helena. Metodologia e pesquisa científica em ciências Sociais: um 

guia para o acompanhamento da disciplina e elaboração de trabalhos monográficos. 2 

ed. São Paulo, Atlas, 2009; 

RAMOS, Albenides. Metodologia da pesquisa científica: como uma monografia pode 

abrir o horizonte do conhecimento. 9 ed. São Paulo: Atlas,2009. 

 

 
040.7. Processos Decisórios 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: O processo decisório: ação administrativa; ferramenta para resolução de 
problemas; poder de decisão dos membros da organização; previsão das decisões de 
terceiros; sistema de comunicação no poder de decisão. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

ABRAMCZUK, André A. A Prática da tomada de decisão. São Paulo: Atlas, 2009.  

BAZERMAN, Max H.; MOORE, Dan. Processo decisório. 7ª ed. Rio de Janeiro: 

Campus, 2010.  

PEREIRA, Maria José Lara de Bretãs; FONSECA, João Gabriel Marques. Faces da 

Decisão: abordagem sistêmica do processo decisório. 2ª ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

DINIZ, Roberto. Processo decisório em tecnologia da informação. Rio de Janeiro: 

Ciência Moderna, 2008.  

GOMES, Carlos Francisco Simões; ALMEIDA, Adiel Teixeira de; GOMES, Luiz Flávio 

Autran Monteiro. Tomada de decisão gerencial: enfoque multicritério. 3ª ed. São 

Paulo: Atlas, 2009.  

INGRAM, Thomas N.; LAFORGE, Raymond W.; et al. Gerenciamento de vendas: 

análise e tomada de decisão. São Paulo: Cengage Learning, 2008.  

WEATHERFORD, Larry R.; MOORE, Jeffrey H. Tomada de decisão em 

administração. 7ª ed. Porto Alegre: Bookman,2005.  

 

 
041.7. Análise das Demonstrações Financeiras 

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

http://www.ciadoslivros.com.br/produtos.asp?desc=da-iniciacao-cientifica-ao-tcc-uma-abordagem-para-os-cursos-de-tecnologia-2010--edicao-1-&produtoid=265755
http://www.ciadoslivros.com.br/produtos.asp?desc=da-iniciacao-cientifica-ao-tcc-uma-abordagem-para-os-cursos-de-tecnologia-2010--edicao-1-&produtoid=265755


Ementa: Natureza, objetivos e critérios da Análise das demonstrações financeiras, usos 
e usuários. Estrutura das Demonstrações Financeiras ajustadas para análise (Métodos 
de Análise). Capital de Giro. Análise da situação financeira, econômica e patrimonial. 
Indicadores - Padrão. Alavancagem. Análise Vertical / Horizontal. Análise dos efeitos 
inflacionários no Balanço. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e análise de balanços – um enfoque econômico 

financeiro. São Paulo: Atlas, 2010. 

GITTMAN, Laurence J. Princípios de administração financeira: essencial. Porto 

Alegre, Bookman, 2009. 

MATARAZZO, C. Dante. Análise Financeira de Balanços: abordagem básica e 

gerencial. São Paulo: Atlas, 2010. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

FRANCO, Hilário. Estrutura, Análise e Interpretação de Balanços. São Paulo: Atlas, 

2011. 

IUDÍCIBUS, Sérgio de. Análise de Balanço. 7.ed. São Paulo: Atlas, 2011; 

MARTINS, Eliseu. Análise da correção monetária das demonstrações financeiras: 

implicação no lucro e na alavancagem financeira. 2. ed. São Paulo: Atlas, 1984. 

SILVA, José Pereira de. Análise financeira das empresas. 5. ed. São Paulo: Atlas, 

2001. 

 

 
042.7. Optativa I 

Carga Horária Semanal: 02 

Carga Horária: 45 horas 

Crédito: 03 

 
Ementa: De acordo com a disciplina definida pela Congregação de Curso. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

De acordo com a disciplina definida pela Congregação de Curso. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

De acordo com a disciplina definida pela Congregação de Curso. 

 

8º SEMESTRE 

 
043.8. Trabalho de Conclusão de Curso II – 

TCCII 

Carga Horária Semanal: Livre 

Carga Horária: 75 horas 

Crédito: 05 



Ementa: Desenvolvimento do trabalho com apresentação individual de Seminário. 
Relatório final: apresentação e avaliação. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

LAKATOS, Eva Maria e MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de Metodologia 

Científica - 7ª Edição. São Paulo: Atlas, 2010. 

PEREIRA, José Matias. Manual de metodologia da Pesquisa Cientifica. 2ᵃ ed. São 

Paulo: Atlas, 2010. 

RAMOS, Albenildes. Metodologia cientifica - Como uma monografia pode abrir o 

horizonte do conhecimento. São Paulo: Atlas,2009. 

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

Específica para cada Monografia, de acordo com o tema a ser desenvolvido. 

 

 
044.8. Optativa II 

Carga Horária Semanal: 02 

Carga Horária: 45 horas 

Crédito: 03 

Ementa: De acordo com a disciplina definida pela Congregação de Curso. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

De acordo com a disciplina definida pela Congregação de Curso. 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

De acordo com a disciplina definida pela Congregação de Curso. 

 

 
045.8. Estágio Curricular Supervisionado II 

Carga Horária Semanal: Livre 

Carga Horária: 90 horas 

Crédito: 06 

Ementa: Conscientizar o educando para o aprendizado a ser assimilado no exercício 
do papel de estagiário, fomentando o aporte de conhecimento necessário à 
complementação de sua formatação acadêmica de forma motivadora. Intervir na 
dinâmica organizacional, gerencial e operacional através do aprofundamento dos 
conhecimentos das matérias de sua formação. Elaboração do relatório de estagio 
acompanhado por seu professor-orientador. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

BIANCHI, Anna Cecília de Moraes; AVARENGA, Marina; BIANCHI, ROBERTO, Manual 

Orientação: Estágio Supervisionado. 2.ed. SP: Pioneira Thompson Learning, 2002.    

ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE NORMAS TÉCNICAS – ABNT. Normalização da 

documentação no Brasil (PNB66). Rio de Janeiro: IBBD, 2002.   

 LUCKESI, Cipriano ET al. Fazer universidade: uma proposta metodológica, São 

Paulo: Cortez, 1991.  



   

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

SEVERINO, A.J. Metodologia Do Trabalho. 21. Ed. Ver. Amp. São Paulo: Cortez, 

2000. 

LAKATOS, E.M. MARCONI, M. de A. Metodologia Científica. São Paulo: Atlas, 2002. 

     

 
046.8. Mercados Financeiro, de Capitais e de 
Commodities  

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 45 horas 

Crédito: 03 

Ementa: Mercado de Ações. Modelos básicos do mercado de ações. Valor das ações 
e o processo de tomada de decisão. Ações e política de dividendos. Cálculo e análise 
de riscos no mercado financeiro.  
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

FORTUNA, Eduardo. Mercado financeiro: produtos e serviços. 17. ed. Rio de Janeiro: 

Qualitymark, 2008.  

MELLAGI FILHO, Armando; ISHIKAWA, Sérgio. Mercado financeiro e de capitais. 2. 

ed. São Paulo: Atlas, 2007. 91 PPC – PROJETO PEDAGÓGICO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO  

SANVICENTE, Antônio Zoratto., MELLAGI FILHO, Armando. Mercado de capitais e 

estratégias de investimentos. São Paulo: Atlas, 2008.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

ASSAF NETO, Alexandre. Mercado financeiro. 7. ed. São Paulo: Atlas, 2006. 

CASAROTTO FILHO, Nelson; KOPITTKE, Bruno Hartmut. Análise de investimentos: 

matemática financeira, engenharia econômica, tomada de decisão, estratégia 

empresarial. 9. ed. São Paulo: Atlas, 2000.  

COSTA JR., Newton C. A. da et al. Mercado de capitais: analise empírica no Brasil. 

São Paulo: Atlas, 2008.  

PIAZZA, Marcelo C. Bem-vindo à bolsa de valores.6. ed. São Paulo: Novo Conceito, 

2007.  

SOUZA, Alceu; CLEMENTE, Ademir. Decisões financeiras e análise de 

investimentos: fundamentos, técnicas e aplicações. 6. ed. São Paulo: Atlas, 2008. 

 

 
047.8. Tópicos especiais em Administração   

Carga Horária Semanal: 04 

Carga Horária: 60 horas 

Crédito: 04 

Ementa: Teorias e políticas de comércio exterior; organismos internacionais e blocos 
econômicos; barreiras comerciais; procedimentos e operações no comércio exterior: 



exportação, importação e mercado de câmbio; financiamento das exportações e 
importações, garantias internacionais; balanço de pagamentos.  
 

REFERÊNCIAS BÁSICAS 

FORTUNA. Eduardo. Mercado Financeiro: produtos e serviços. 18ª ed. Rio de 

Janeiro: Qualitymark, 2009. 864 p. (3 exemplares na biblioteca).  

GREMAUD, Amaury Patrick et. al. Manual de Economia - Equipe de Professores da 

USP. Organizadores: PINHO, Diva Benevides, VASCONCELOS, Marco Antõnio 

Sandoval de. 4ª ed. São Paulo: Saraiva, 2004 (6 exemplares na biblioteca).  

PINHEIRO, Juliano Lima. Mercado de Capitais: fundamentos e técnicas. 5ª ed. São 

Paulo: Atlas, 2009. (5 exemplares na biblioteca).  

 

REFERÊNCIAS COMPLEMENTARES  

ASSAF NETO, A. Mercado Financeiro. 10. ed. 3. reimpressão. São Paulo: Atlas, 2011. 

318 p. (5 exemplares na biblioteca).  

GREMAUD, Amaury Patrick; VASCONCELOS, Marco Antônio Sandoval de; TONETO 

JR., Rudinei. Economia Brasileira Contemporânea. 5ª ed. São Paulo: Atlas, 2004. (3 

exemplares na biblioteca).  

HUBBVARD, R. Glenn; O’BRIEN, Anthony Patrick. Introdução à Economia. Porto 

Alegre: Bookman, 2010. 1.168 p. (5 exemplares na biblioteca).  

KERR, Roberto Borges. Mercado Financeiro e de capitais. São Paulo: Pearson 

Prentice, 2011. (5 exemplares na biblioteca).  

MELLALGI FILHO, Armando. ISHIKAWA, Sérgio. Mercado Financeiro e de Capitais. 

2. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 382 p. (01 exemplar na biblioteca).  

Revistas Conjuntura Econômica da Fundação Getúlio Vargas, diversos números.  

 

 
048.8. Direitos Humanos  

Carga Horária Semanal: 02 

Carga Horária: 30 horas 

Crédito: 02 

Ementa: Noções, pressupostos, classificação (histórica e dimensional) e desafio dos 
direitos humanos. Dignidade da pessoa humana. Universalização dos direitos humanos 
na comunidade internacional multicultural. Mínimo existencial. Declaração Universal dos 
Direitos Humanos de 1948. Proteção internacional dos direitos humanos. Os direitos 
humanos na Constituição Federal brasileira de 1988. Direitos humanos e segurança 
pública no Brasil. 

 

REFERÊNCIAS BÁSICAS 

ALVES, José Augusto Lindgren. Os direitos humanos como tema global. Perspectiva, 

2003. 



RAMOS, André de Carvalho. Teoria geral dos direitos humanos na ordem 

internacional. Rio de Janeiro: Renovar, 2005. 

COMPARATO, Fábio Konder. A afirmação histórica dos direitos humanos. São 

Paulo: Saraiva, 2013. FERREIRA FILHO, Manoel Gonçalves. Direitos humanos 

fundamentais. São Paulo: Saraiva, 2014. 

 

REFERÊNCIAS COMPLEMENTARES  

TRINDADE, Antonio Augusto Cançado. A proteção internacional dos direitos 

humanos e o Brasil. 2 ed. Brasília: Editora Universidade de Brasília, 2000. 

CANDAU, Vera Maria. Multiculturalismo e Direitos Humanos. In: REDE BRASILEIRA 

DE EDUCAÇÃO EM DIREITOS HUMANOS. Construindo a Cidadania: Desafios para o 

Século XXI. Capacitação em Rede. Recife: RBDH, 2001. 

BENTO, Maria Aparecida Silva. Cidadania em Preto e Branco: discutindo as relações 

sociais. São Paulo: Ática, 2002.  

TRINDADE, Antonio Augusto Cançado. A proteção internacional dos direitos 

humanos e o Brasil. 2 ed. Brasília: Editora Universidade de Brasília, 2000. 

 

 
049.8. Cultura Afro-brasileira e Indígena   

Carga Horária Semanal: 02 

Carga Horária: 30 horas 

Crédito: 02 

Ementa: Legislação Nacional. Reflexões sobre os aspetos caracterizadores da 
formação cultural brasileira: história e memória dos povos afro-brasileiros e indígenas. 
As diversidades culturais, delineadas através das singularidades nas línguas, nas 
religiões, nos símbolos, nas artes, nas literaturas e nos esportes. Políticas e propostas 
pedagógicas nas escolas indígenas e Afrodescendentes. 
 

BIBLIOGRAFIA BÁSICA 

KABENGELE, Munanga. Origens africanas do Brasil contemporâneo: histórias, 

línguas, cultura e civilizações. SãoPaulo: Global, 2009.  

LUCIANO, Gersem dos Santos. O Índio Brasileiro: o que você precisa saber sobre 

os povos indígenas no Brasil de hoje. Brasília: MEC/SECAD; LACED/Museu 

Nacional, 2006.  

BELLUCCI, Beluce. Introdução à história da África e da cultura afro-brasileira. Rio 

de Janeiro: UCAM/Centro Cultural Banco do Brasil, 2003.  

 

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

BRASIL. PARECER Nº: CNE /CP 003/2004: CP. Diretrizes Curriculares Nacionais 

para a Educação das relações Étnico-Raciais e para o Ensino de História e Cultura 

Afro-Brasileira e Africana. Aprovado em 10/03/2004. 



SILVÉRIO, V. R. (orgs). Afirmando diferenças: Montando o quebra-cabeça da 

diversidade na escola. Campinas, SP: Papirus, 2005. 

MANTOAN, Maria Teresa Egler. O desafio das diferenças na escola. Rio de Janeiro. 

Vozes. 2008. 

 

 


